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1 党委办公室 2 2 2
2 纪委（监察审计处） 4 4 3 1 李涛婚假10.27-31 李涛婚假期间工资照发。
3 组织部 3 3 3
4 宣传部 7 7 7
5 工会（妇委会） 5 5 5
6 离退休人员工作处 6 6 6
7 院长办公室 12 9 1 2 12
8 教务处 13 13 12 1 宋辉辉事假10.8-10.31 宋辉辉停发工资。
9 基建规划处 27 19 8 27
10 计划财务处 15 15 15

11 人事处 8 7 1 7 1
刘蕾病假10.1-17；产假
10.18-10.31

刘蕾拟在11月工资中扣除绩效工资1063元、停发奖励性绩效工
资（产假期间不计算工作量、科研量）。

12 保卫处 19 16 3 19
13 招生工作处 7 7 7  
14 学生工作部（处） 10 10 9 1 王杰病假10.1-31 王杰停发改革性补贴及绩效工资。
15 团委 2 2 2
16 就业指导中心 3 3 3
17 外事处（国院学院） 3 3 3
18 质量管理办公室 4 4 4
19 评建办 3 3 3
20 图书馆 45 38 7 44 1 刘心华事假10.1-10.31 刘心华停发工资。

21
产学研工作处
(大学科技园）

11 10 1 11

22 学报编辑部 5 5 5
23 高等教育研究所 2 2 2
24 成教处(继教院) 13 12 1 13

25 医学院 125 102 11 12 122 3
范敏产假10.1-31；
肖艳红产假10.1-31；
张菲病假10.1-31；

范敏已在10月工资扣除个人考核绩效160元（产假期间不计算工
作量、科研量）；肖艳红已在10月工资扣除个人考核绩效160元
（产假期间不计算工作量、科研量）；张菲已在10月工资扣除
绩效工资.
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26 人文艺术学院 78 65 6 7 75 3
陶慧敏不在岗10.1-31；
肖本健事假10.29-31；
黄婧病假10.27-31

陶慧敏停发工资；肖本健事假3天扣除档案工资196元[3*
（730+643）/21＝196]绩效工资356.5元[3*（1946+550）/21＝
356.5]；黄婧病假5天扣除绩效工资275元[5*（1815+500）/21
＝275]。

27
汽车工程学院

(电子信息工程学院)
126 98 7 21 126

28
经济管理学院

（旅游管理学院）
101 87 7 7 97 4

顾晨产假10.1-31； 张
向平产假10.1-31；易云
霞产假10.1-31；陈容霞
10.20-31

顾晨拟在11月工资扣除个人考核绩效217元（产假期间不计算工
作量、科研量）；张向平拟在11月工资扣除个人考核绩效267元
（产假期间不计算工作量、科研量）；易云霞拟在11月工资扣
除个人考核绩效267元（产假期间不计算工作量、科研量）；陈
容霞拟在11月工资扣除个人考核绩效217元（产假期间不计算工
作量、科研量）。

29 生物工程学院 51 44 4 3 51

30 外国语学院 52 49 1 2 50 2
王菁产假10.1-10.31；
乔莎产假10.8-10.31

王菁拟在11月工资扣除个人考核绩效160元（产假期间不计算工
作量、科研量）；乔莎拟在11月工资扣除个人考核绩效160元
（产假期间不计算工作量、科研量）。

31 公共课部（中专部） 57 49 2 6 55 2
张晓宁事假10.1-31；
杨群婚假10.20-24

张晓宁已经在10月工资中停发档案工资、改革性补贴及绩效工
资。杨群婚假期间工资照发。

32 思政部 27 27 26 1 范晓燕病假10.1-10.31 范晓燕拟在11月工资中停发绩效工资。
846 726 39 81 826 20
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如有疑问请拨我处办公电话咨询或反映。
人事处办公电话0710-3568302。

汇总统计人签字：杨仕清 人事处处长签字：乔  华

合　　　计


