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1 党委办公室 3 3 3
2 纪委（监察审计处） 4 4 4
3 组织部 3 3 3
4 宣传部 7 7 7
5 工会（妇委会） 4 4 4
6 离退休人员工作处 6 6 6
7 校长办公室 14 11 1 2 13 1 范义山婚假1.5-14 范义山婚假8天工资照发。
8 教务处 13 13 12 1 宋辉辉事假1.1-31 宋辉辉停发工资。
9 基建规划处 26 18 8 26

10 计划财务处 15 15 14 1
孔永红病假1.14-16、
1.19-20

孔永红病假5天，拟在3月工资中扣除绩效工资544元[5*
（1845+440）/21＝544]；

11 人事处 7 6 1 7
12 保卫处 16 14 2 16
13 招生工作处 7 7 7  
14 学生工作部（处） 10 10 9 1 王杰病假1.1-31 王杰停发改革性补贴及绩效工资。
15 团委 2 2 1 1 李凡事假1.1-31 李凡停发工资。
16 就业指导中心 3 3 3
17 外事处（国院学院） 3 3 3
18 质量管理办公室 4 4 4
19 评建办 3 3 3
20 图书馆 45 38 7 45

21
产学研工作处
(大学科技园）

11 10 1 9 2
毛成蕊事假1.20-21；
李月辉事假1.28-31

毛成蕊事假2天，拟在3月工资中扣除岗位工资84元[2*（590+295）
/21＝84]绩效工资217元[2*（1845+440）/21＝217]；李月辉事假3
天扣除岗位工资167元[3*（730+443）/21＝167]绩效工资305元[3*
（1736+400）/21＝305]

22 学报编辑部 5 5 5
23 高等教育研究所 3 3 3
24 成教处(继教院) 13 12 1 13

25 医学院 125 102 11 12 123 2
肖艳红产假1.1-15；
张菲产假1.1-31
郑璐病假1.16-31

肖艳红已在1月工资扣除个人考核绩效80元；张菲已在1月工资扣除
个人考核绩效160元；郑璐已在1月工资扣除绩效工资840元。

考勤情况

处理结果（依据襄职院人[2013]21号文件）

襄阳职业技术学院2015年1月份考勤公示
本月31天，其中：公休假10天，实际出勤21天
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26 人文艺术学院 79 66 6 7 77 2
陶慧敏不在岗；
彭澎产假1.1-31

陶慧敏停发工资；彭澎产假，已在1月工资中扣除个人考核绩效。

27
汽车工程学院

(电子信息工程学院)
127 97 7 23 127

28
经济管理学院

（旅游管理学院）
102 88 7 7 100 2

陈容霞产假1.1-31;刘
蕾产假1.1-31

陈容霞拟在元月工资扣除个人考核绩效217元。刘蕾已在1月工资中
停发奖励性绩效工资。

29 生物工程学院 52 45 4 3 52

30 外国语学院 54 51 1 2 51 3
王菁产假1.1-31；
乔莎产假1.1-11；
陈琳产假1.1-31；

王菁拟在3月工资扣除事假13天岗位工资554元[13*（680+215）/21
＝554]；拟在2月工资绩效工资2468元；乔莎拟在2月工资扣除个人
考核绩效100元；陈琳拟在2月工资扣除个人考核绩效100元。

31 公共课部（中专部） 57 49 2 6 56 1 张晓宁事假1.1-31 张晓宁停发工资。

32 思政部 27 27 26 1 范晓燕病假1.1-31
范晓燕拟在2月工资中停发绩效工资，因病假超过两月且工作年限少
于10年，基本工资按90%执行。

227 204 1 22 220 7
623 525 38 60 612 11
850 729 39 82 832 18

 人事处

2015.2.3

机关处室1-24合计
院系25-32合计

注：1.女职工产假期间不计算工作量、科研量

汇总统计人签字：杨仕清 人事处处长签字：乔华
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