
襄阳职业技术大学

关于2026年度高校教师专业技术职务申报人员

评审前公示

根据襄阳职业技术大学《高校教师专业技术职务任职资

格申报条件》（襄职大人〔2026〕3号）《 2026年度高校教

师专业技术职务申报评审工作方案》要求，经个人申报、小

组推荐、职能部门及学术委员会审核认定、职改办复核，现

对 2026 年度高校教师专业技术职务申报人员情况进行公示。

公示时间为 2026 年 10 月 12 日至 2026 年 10 月 16

日。如有异议，请于 2026 年 10 月 16 日 17:30 前以书面

形式（或电子邮件）向学校职改办反映，反映问题应实事

求是，并署真实姓名。

襄阳职业技术大学职称改革领导小组办公

电子邮箱：xyzyrsc2022@163.com

联系电话：0710-3568302    0710-3571657（纪委）

附件：2026 年高校教师系列专业技术职务申报人员情
况汇总表

室

2026 年 10 月 12 日



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表 （教授 直接申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人工作
教学工
作量

教育教学效
果（近三年
教学均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

1 医学院 张家忠 58 直接申报
教授（教
学科研
型）

副教授 2010 合格
本科/硕士
201211

合格 合格 93.73 

符合直接申报条
件：6

6.主编“十四五”国家规划教材《临床输血检验技术》

符合①-⑧条件：
无

符合⑨-⑯条件：
⑩ ⑫ ⑬ ⑮

⑩市厅级2项，排一
⑫ 2022年湖北省职业教育在线精品课程《临床输血检验技术》主持人
⑬ 2022全国样板党支部支部书记
⑮ 参与全国卫生健康职业教育教学指导委员会委托项目 ，高等职业教育专科医学检验技术专业《临床
检验基础课程标准》制定项目，排序2

2 师范学院 王燕 52
直接申

报

教授
（教学科
研型）

副教授 201312 合格
本科/硕士
202008

合格 合格 86.28 

符合直接申报条
件：6

符合①-⑧条件：

6.主编“十四五”国家规划教材《蒙台梭利教学技能训练》

无

符合⑨-⑯条件：
⑫

⑫ 教育部课程思政示范课程《残疾儿童行为矫正》排序五；2026年8月学校立项新形态教材《蒙台梭利
教学法（0-6）岁》第一主编；2024年1月北京师范大学出版社《蒙台梭利教育教程》第一主编；

3 综合组 冯依锋 43
直接申

报

教授
（教学科
研型）

副教授 202007 合格
研究生/硕士

202604
合格 合格 85.84 

符合直接申报条
件：6

直接申报条件6：2025年9月首轮国家“双高计划”建设打造技术技能人才培养高地项目优秀负责人 ，排
一

符合①-⑧条件：
①⑤

①2026年7月湖北省教学成果特等奖：《群岗链融合 职前后贯通：汽车制造专业群培养“东风工匠”的
创新实践》，排五
⑤2025年11月第二批“十四五”职业教育国家规划教材主编：《室内设计基础（第2版）》，北京理工
大学出版社，排二

符合⑨-⑯条件：
⑩⑪⑫

⑩省级课题2项，2023年4月湖北省教育厅教学研究项目主持人（结题）：《基于“课岗证赛”融合的专
业群共享课程教学改革与实践——以建筑工程识图课程为例》，排一；2024年省级课题主持
⑪ 2023年12月出版学术专著：《“岗课赛证”融合教学改革与实践》，中国纺织出版社，排一，60%
⑫ 2024年12月省级在线精品课程主持人：《混凝土结构施工图识读》，排一；2023年9月国家智慧教育
平台湖北职业教育类试点院校项目负责人，排一

4
人工智能

学院
张丹 48

直接申
报

教授
（教学科
研型）

副教授 201412 合格
本科/硕士
200604

合格 合格 88.17 

符合直接申报条
件：6

符合①-⑧条件：

6.主持国家双高计划——特殊教育国家高水平专业群建设，以优秀等次通过教育部、财政部验收，项
目负责人3

无

符合⑨-⑯条件：
⑩⑫

（10）市厅级课题5项，排一
（12）2020年9月《大学生职业生涯发展规划》第二主编；2024年4月《数字化教育技术应用》第一主
编；特教国家样板支部立项、验收，排2

5 商学院 唐卫东 54
直接申

报

教授
（教学科
研型）

副教授 201012 合格
研究生/硕士

201211
合格 合格 88.93 

符合直接申报条
件：5

符合①-⑧条件：
①

5.2025年指导学生获得中国国际大学生创新大赛国赛金奖 ，排一

⑤

符合⑨-⑯条件：
⑨ ⑯

⑨2026年湖北省教学成果奖1项，省级一等奖，排二
⑯ 2019-2025年社会服务到款45万



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表 （教授 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人工作
教学工
作量

教育教学效
果（近三年
教学均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

1 农学院 陈秋实 57
正常申

报

教授
（教学科
研型）

副教授 200212 合格
本科/学士
200304

合格 合格 85.75 

符合①-⑧条件：
②⑤

②国家级专业（群）建设： 201907，负责完成教育部《高等职业教育创新发展行动计划
（2015—2018年）》项目：动物疫病检测生产性实训基地；
⑤国家级教材建设：201207，《养猪与猪病防治》，“十二五”职业教育国家规划教材；

符合⑨-⑯条件：
⑩

⑩主持市厅级课题2项
课题1：202506，湖北省教育厅：赓续耕读教育，培养三农情怀，市（厅）级，已结题，主持人；
课题2：201610，襄阳市科学技术局：鄂西黑猪选育与开发利用的研究，市（厅）级，已结题，主
持人。

1
汽车工程

学院
张晓红 59

正常申
报

教授
（教学科
研型）

副教授 200312 合格
本科/学士
200312

合格 合格 85.58 

符合①-⑧条件：
②；

②2013年作为负责人完成国家示范（骨干）高职院校重点建设专业-数控技术专业建设任务，排二

符合⑨-⑯条件：
⑩⑪ ⑫

⑩2026年7月主持完成湖北省规划办重点课题“智能制造现场工程师人才培养模式研究”研究并结
题                               
⑪ 2026年6月在国家级出版社出版专著《智能制造现场工程师人才的培养研究》，独撰           
⑫ 2008年作为负责人建成省级精品课程“CAD/CAM技术应用”

2
汽车工程

学院
雷红华 49

正常申
报

教授
（教学科
研型）

副教授 201712 合格
本科/硕士
202112

合格 合格 89.62 

符合①-⑧条件：
⑤⑥⑦

⑤2020年“十四五”国家规划教材《智能制造单元集成调试与应用》（ISBN：9787040535235），
第一副主编
⑥2022年指导学生获全国职业院校技能大赛机器人系统集成赛项国家一等奖 ，排一
⑦2018-2026年发表中文核心2篇，普刊8篇，排一

符合⑨-⑯条件：
⑩

⑩2020-2024年课题厅级3项，排一

1 综合组 武雪慧 51
正常申

报

教授
（教学科
研型）

副教授 201712 合格
本科/硕士
202303

合格 合格 88.76 

符合①-⑧条件：
①④⑤；

①2018年教学成果《众创视域下高职创新创业教育路径研究与实践》1项，国家级二等奖，排7：
④2020年—2022年课程建设2项，国家级，排2：
A.“大学语文”2020年国家精品在线开放课程（高职）
B.“大学语文”2022年职业教育国家在线精品课程
⑤2025年教材建设2项，国家级，第二主编：
A.《大学语文》立项新时代教育部马工程重点教材高等职业学校（专科）教材
B.《幼儿教师口语》“十四五”职业教育国家规划教材

符合⑨-⑯条件：
⑩

⑩2021-2026年完成课题省级2项、市级3项，主持：
A.2021年湖北省教育厅高等学校教学研究项目“‘互联网+’视域下大学语文立体化教学资源的开
发与应用”
B.2023年湖北省教育规划办课题“文化自信视角下地域文化与高职语文的融合创新”
C.2026年湖北省职业技术教育学会科学研究课题“高职院校党建引领‘三全育人’实施路径的研究
与实践”
D.2022年中国职业技术教育学会德育工作委员会职业院校德育课题 “自媒体时代高职突发事件网络
舆情预警机制研究”
E.2025年襄阳市党的建设和组织工作调研课题“全面从严治党背景下高校毕业生党员组织关系转接
中的问题及对策探析”



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表 （教授 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人工作
教学工
作量

教育教学效
果（近三年
教学均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

2 综合组 熊绍刚 48
正常申

报

教授
（教学科
研型）

副教授 202006 合格
本科/硕士
202503

合格 合格 85.17 

符合①-⑧条件：
⑦

⑦论文8篇，其中高水平论文2 篇：

符合⑨-⑯条件：
⑨ ⑩ ⑪ ⑫

⑨奖励。省级教学成果奖二等奖（排2）
⑩课题。主持省级教科研项目1项、市（厅）级5项：
课题1：主持完成湖北高校省级教学改革研究项目课题
课题2：主持完成工业和信息化部重点实验室课题；课题3：主持完成湖北省高等教育学会重点课
题；课题4：主持完成中国高等教育学会课题；课题5：主持完成湖北省职业技术教育学会科学研究
课题；课题6：主持完成湖北省中华职业教育社课题
⑪专著专利。出版专著2部，均承担一半工作量：
专著1：《新质生产力背景下市域产教联合体建设路径研究》,排2
专著2：职业院校课堂教学改革研究与实践（理论篇）,排2
⑫项目建设成果3项：
项目建设1：主持省级精品课程：《职业经济学》
项目建设2：《新编经济学基础》，第1主编
项目建设3：《基础会计》（国家精品课程配套教材），第1主编；配套教材《基础会计习题与实训
》，第1主编

1 师范学院 陈学敏 60 正常申报
教授

（教学科
研型）

副教授 201304 合格
本科/硕士
202008

合格 合格 87.98 

符合①-⑧条件：
④；

④2023年《学前教育学》课程被教育部认定为“2022年职业教育国家精品在线课程”，国家级，主
持。

符合⑨-⑯条件：
⑩⑫ ⑭

⑩课题  2017年，湖北省高等学校教学研究项目：“高职学前教育专业建设与《专业标准》对接研
究”课题结题；省级；主持。2024年，湖北省中华职业教育社研究项目：“教师融合教育素养职前
培养的研究”课题结题；市级、“优秀”；主持。
⑫ 项目建设（教材3部）：2019年，《学前教育学》（微课版）（ISBN:9787305220500）南京大学
出版社（校级新形态教材）；第一主编；2023年，《融合教育导论》（ISBN:9787303292554北京师
范大学出版社（校级新形态教材）；第一主编；202412，《学前教育学》
（ISBN:9787313319852），上海交通大学出版社；第一主编。
⑭ 技术技能2 ：2018年，指导学生参加2018年全国职业院校技能大赛“高职组学前教育专业教育
技能”比赛荣获“团体二等奖”，国家级；二等奖    指导教师排名第一。

2 师范学院 张越 44 正常申报
教授

（教学科
研型）

副教授 201712 合格
本科/硕士
202401

合格 合格 87.35 

符合①-⑧条件：
⑤⑦

⑤2023年“十四五”职业教育国家规划教材《幼儿教师口语》1部，教育部，第一主编；2023年“
十四五”职业教育国家规划教材《蒙台梭利教学技能训练》1部，教育部，第一副主编
⑦2022年核心论文1篇，山西财经大学学报，独撰；
  2025年核心论文1篇，山西财经大学学报，第一；
  2019-2025年学报论文9篇，襄阳职业技术学院学报，独撰7篇，第一2篇；

符合⑨-⑯条件：
⑨⑩ ⑫⑬

⑨2025年教学成果奖1项，省级一等奖，排三；
   2023年教学成果奖1项，省级二等奖，排五；
⑩2025年主持结项省（部）级教科研项目1项，湖北省中华职教社，排一；2025年主持结项省
（部）级教科研项目1项，湖北省教育厅，排一；2023年主持结项省（部）级教科研项目1项，湖北
省教育厅，排一；2021年主持结项省（部）级教科研项目1项，中国职业技术教育学会，排一；
2019年主持结项省（部）级教科研项目1项，湖北省教育厅，排一；2019年主持结项省（部）级教
科研项目1项，湖北省教育科学规划办，排一；
⑫2022年主持湖北省在线精品课程《教师口语》1门，湖北省教育厅，排一；
⑬2026年学前教育专业群教师党支部书记主持“国家样板支部”1个，教育部，排一。

3 师范学院 毛小波 51 正常申报
教授

（教学科
研型）

副教授 202007 合格
本科/无
202604

合格 合格 88.02 

符合①-⑧条件：
②③④；

②特殊教育专业国家级专业（群）建设，排第4；
③国家级教学团队建设《残疾儿童行为矫正》课程思政示范课程教学团队，排第2；
④国家级课程建设《残疾儿童行为矫正》国家精品在线课程，排第2；

符合⑨-⑯条件：
⑨⑩⑫

⑨湖北省级教学成果奖一等奖《特殊教育“3345”人才培养模式创新与实践》，排第6；
⑩主持2项市级课题：特教大学生志愿助残服务实效研究、大龄孤独症康复与就业适应研究
⑫主编3部新形态教材：《语言训练》《融合教育实务》《特殊儿童发展与学习》



 

小组
排

襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表（副教授 直接申报）

序
部门 姓名 年龄

申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

育人工

能力业绩

作
教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

1 农学院 张雪莲 39
直接
申报

副教
授

工程师
讲师

201612
202409

合格
硕研/硕士
201712

合格 合格 86.11

符合直接申报条
件：7

7.2025年主持正式发布实施的省级团体标准，排一

其他条件：（5）
（6）

（5）市厅级课题7项，3项排一，4项排二；
（6）论文普刊4篇，排一；

2
汽车工程

学院
马洋 39

直接
申报

副教
授

讲师 202109 合格
本科/学士
202503

合格 合格 90.09

符合直接申报条
件：5

5.2022年指导学生获得中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛获得国赛银
奖，排一

其他条件：（4）
（5）（10）

（4）2026年立项校级新形态教材《电工电子技术》，第一副主编
（5）市厅级课题2项，1个排一，1个排二
（10）参与省级团体标准1项，排三

3 商学院 胡珊 43
直接
申报

副教
授 讲师 201904

合格
硕研/硕士
200812

合格 合格 88.31

符合直接申报条
件：5

5.2023年指导学生获得全国职业院校技能大赛二等奖，排一

其他条件：（5） （5）2025年课题市级1项，排一



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表（副教授 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人工
作

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

1 农学院 余克琴 41
正常
申报

副教
授

工程师/
讲师

201412/20
2409

合格
博研/博士
201412

合格 合格 89.51
（2）（4）
（5）（6）

（2）全国第二批智慧农业高技能人才培养基地建设，排四
（4）出版新形态教材《植物生长与环境》1部，主编排三
（5）2024年课题市级结题1项，排一
（6）2018-2026年普刊7篇，排一

2 农学院 谢雨晴 35
正常
申报

副教
授

讲师 201904 合格
硕研/硕士
202308

合格 合格 85.75
（3）（4）
（5）

（3）2024年建成在线精品课程1门，省级，排二
（4）2021年出版新形态教材1部，主编
（5）2026年完成教研项目1项，厅级，排一；
     2024年完成教研项目1项，省级，排三；
     2024年完成教研项目1项，市级，排二

1
汽车工程

学院
沈先飞 42

正常
申报

副教
授

讲师 201712 合格
本科/硕士
202412

合格 合格 88.87 
（3）（6）
（8）

（3）：2024年12月，省级精品在线开放课《汽车焊接技术》，排序3；
（6）普刊3篇，排一；SCI一篇，排一；
（8）2024年3月，指导首届全国大学生职业规划大赛湖北省金奖，排序2；
2024年5月，指导新能源汽车检测与维修学生技能竞赛获省级一等奖，排序
2；

2
汽车工程

学院
刘翔 42

正常
申报

副教授 讲师 201612 合格
本科/硕士 
202401

合格 合格 88.85
（1）（2）
（4）（8）
（10）

（1）2026年教学成果奖1项，省级特等奖，排7；
（2）2022年国家《汽车制造与试验技术专业专业教学资源库》子项目负责人
《汽车检测与诊断技术》；2021年湖北省高等职业教育品牌专业与特色专业
立项与验收，排1；
（4）2026年4月十四五国规《新能源汽车维护与故障诊断》第二主编；2024
年8月十四五国规《汽车底盘电控系统检修》第一副主编；
（8）参加2022年全省职业院校教学能力大赛一等奖；
（10）2026年省级团体标准1项，排3；

3
汽车工程

学院
黄贞贞 44

正常
申报

副教
授

讲师 201312 合格
本科/学士
200406

合格 合格 90.13 
（3）（4）
（5）

（3）2024年省级精品课，排二
（4）学校立项新形态教材《机械设计基础》，2026年1月出版，主编，排一
（5）2026年湖北省教育科学规划办重点课题，排二，

4
汽车工程

学院
吴亮 39

正常
申报

副教
授

讲师 202408 合格
博研/博士
202506

合格 合格 92.28 
（1）（5）
（6）（8）
（9）

（1）获得省（部）级科学技术奖，排三；
（5）市厅级2项，1个排一，1个排二；
（6）SCI1篇，第一通讯作者；
（8）指导学生参加2026年湖北省职业院校技能大赛获得一等奖，排一；参加
2026年湖北省职业院校技能大赛获得一等奖，排一；
（9）获得“隆中青年人才项目”称号

5
汽车工程

学院
王佳 43

正常
申报

副教
授

讲师 201405 合格
硕研/硕士
201812

合格 合格 88.23 
（4）（5）
（6）（8）

（4）2026年教材1部，校级，第二主编；2025年教材1部，校级，第二主编
（5）2025年课题市级1项，排一；2024年课题市级1项，排二
（6）2017-2025年普刊4篇，排一
（8）2026年指导学生获得湖北省职业技能大赛省赛一等奖，排二

6
汽车工程

学院
范美玲 34

正常
申报

副教
授

讲师 202408 合格
博研/博士
202506

合格 合格 87.36 
（5）（6）
（11）

（5）主持完成襄阳市社科联“汉江智库”二类重点课题1项，主要参与（排
二）完成襄阳市科协课题1项；
（6）以第一通讯作者在JCRQ1期刊上发表SCI论文3篇；
（11）主持技术服务项目到款21万。



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表（副教授 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人工
作

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

7
汽车工程

学院
孟灵 41

正常
申报

副教
授

讲师 201402 合格
本科/学士
202401

合格 合格 90.49 
（4）（5）
（6）（8）

（4）教材：《AutoCAD项目式教程》，主编，排一；《机械制图项目教程
》，副主编，排一
（5）2026年课题省级1项，排二
（6）2014-2026年普刊4篇，排一
（8）技术技能：2023年指导学生参加第十八届“挑战杯”全国大学生课外学
术科技作品竞赛获全国三等奖，排第二；2023年指导学生参加湖北省第十四
届“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛省一等奖，排第二

1
马克思主
义学院

何俊玲 45
正常
申报

副教
授

讲师 201212 合格
本科/学士
201412

合格 合格 86.94 
（5）（6）
（7）

（5）2012年-2026年，普刊发表论文共计9篇，独作。
（6）2024年主持课题市级1项，排一；
     2024年参与课题市级1项，排二；
     2025年主持课题市级1项，排一。
（7）2024年专著1部，国家级，排一，60%

1
通识教育

学院
陶珍 女

正常
申报

副教
授

讲师 201612 合格
本科/硕士
202503

合格 合格 91.65 
（5）（6）
（8）

（5）市厅级2项，1个排一，1个排二
（6）普刊6篇，排一
（8）2024年获得湖北省职业院校教学能力大赛一等奖

1 综合组 赵华庆 43
正常
申报

副教
授

讲师 202111 合格
硕研/硕士
202308

合格 合格 84.89 
（1）（5）
（6）（7）
（11）

（1）2024年社会科学优秀成果奖1项，市级二等奖，排二
（5）2025年课题国家级1项，排二；2024年课题省级1项，排三；2023-2026
年课题市级6项，排一；2022-2024年课题市级5项，排二
（6）2023-2026年普刊4篇，排一
（7）2025年专著1部，省级，排一，51.7%
（11）2022年党委政府签批研究报告1项，市级，排二

1 医学院 郭华 36
破格
申报

副教授 讲师 202309 合格
本科/学士
201306

合格 合格 91.89

符合破格申报条
件：6

6.2024年指导学生获世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛医药卫生赛道银
奖，国家级，排一；2025年指导学生获世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛
医学技术赛道金奖，国家级，排一；

（5）（6）
（5）市厅级1项，第二
（6）sci一篇，共一；普刊一篇，第一作者

2 医学院 胡海云 45
正常
申报

副教授 讲师 201312 合格
本科/硕士
202006

合格 合格 90.13 （5）（6）（8）

（5）2024年课题省级1项，排二；2026年课题市厅级1项，排二；
（6）2018-2026年普刊4篇，排一；
（8）2019年全省职业院校教师教学能力大赛一等奖,湖北省教育厅颁发。

3 医学院 张平 35
正常
申报

副教授 讲师 202111 合格
硕研/硕士
201403

合格 合格 93.05 
（5）（6）
（11）

（5）市厅级2项，排一
(6）SCI1篇，排一；普刊2篇，排一
（11）市厅级研究报告1份，独撰

4 医学院 范敏 47
正常
申报

副教授 讲师 200612 合格
本科/学士
200912

合格 合格 87.11 （4）（5）（6）

（4）教材：《营养与食品卫生学》ISBN978-7-5679-2376-8 ，第一主编。
（5）课题：襄阳市慢性肾病患者健康素养与社会参与度研究，
HJZKYBKT2025009，2025.11结题，襄阳市社会科学界联合会。 排序2。
（6）论文一：中文核心1篇，普刊7篇。



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表（副教授 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技
术职务

取得时间
基本
条件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人工
作

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果条件 成果明细

1 师范学院 齐华 45
正常
申报

副教授 讲师 201212 合格
本科/学士   
201403

合格 合格 87.84 
（4）（6）
（7）（8）

（4）教材2024.04 数字化教育技术应用 校级新形态教材 第一副主编
（6）普刊4篇：论文 2024.08数字化教育技术创新与学生自主学习能力提升
的路径研究
普刊 独撰；2024.12数字化教育技术在提升课堂互动性与学生学习效果中的
应用  普刊独撰；2023.03 混合式学习模式下数字化教育资源整合与共享机
制研究普刊独撰；2024.01高职艺术教育中跨学科教学模式的探索与实践普刊
独撰
（7）专著2026.6高校思政教育理论与数字化实践路径研究一般第二作者，
53%
（8）技术技能2018.10指导学生参加2018年湖北省职业院校技能大赛——动
漫赛项省级一等奖，排一

1
建筑与设
计学院

安雪 40
正常
申报

副教
授

讲师 201512 合格
本科/硕士
201706

合格 合格 86.77 
（5）（6）
（8）（11）

（5）参与完成市（厅）级教科研项目2项，排序第一1项，排序第二1项；
（6）2016-2026年在国内公开出版的学术期刊上发表论文5篇，排一；
（8）2020年参加湖北省教师教学能力大赛获一等奖，排一；
2023年参加湖北省教师教学能力大赛获一等奖，排一；
2025年指导学生参加湖北省职业院校技能大赛获获一等奖，排二；
（11）2023年社会服务到款1.4万，2025年社会服务到款43万。

1
人工智能

学院
王勤龙 52

正常
申报

副教
授

讲师 200412 合格
本科/学士
200412

合格 合格 88.40 
（3）（6） 
（8）

（3）参与建设《计算机组装与维护》国家级精品资源共享课，排四
（6）普刊5篇，独撰
（8）指导学生参加2026年湖北省职业院校技能大赛区块链技术应用赛项获一
等奖，排一；参加2026年湖北省职业院校技能大赛区块链技术应用赛项获得
一等奖，排二

2
人工智能

学院
张坤 44

正常
申报

副教
授

讲师 20171230 合格
本科/硕士
202503

合格 合格 84.46 
（4）（5）
（6）

（4）教材。作为第一副主编出版经学校认定的新形态教材1部，《大学生职
业生涯发展规划》ISBN：9787305231414；
（5）课题。参与完成市（厅）级课题2项：a.《自媒体时代高职突发事件网
络舆情预警机制研究》，中国职业技术教育学会，排2；b.《高职院校党建引
领“三全育人”实施路径的研究与实践》，湖北省职业技术教育学会，排2。
（6）论文。普刊4篇，独撰。

1 商学院 李阳 48
正常
申报

副教
授

讲师 201011 合格
本科/硕士
201211

合格 合格 86.90 
（4）（5）
（6）

（4）2020年教材1本，国家级，第一副主编
（5）2021年课题市级1项，排二
（6）2013-2024年普刊7篇，独撰/排一



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表 （讲师 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业
技术职

务
取得时间

基本
条件

学历资历
（学历学位
及现职称聘
用时间）

能力业绩

育人
工作

课程教学
（门数）

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果条
件

成果明细

1
通识教育

学院
王亚斯 39

正常申
报

讲师 助教 201212 合格
本科/学士
202008

合格
1（公共
基础课）

合格 83.34 （5）（6）
（5）市厅级2项，1个排二，1个排三；校级2项，21个排一，1个排三
（6）普刊3篇，排一

1 综合组 宋辉辉 42
正常申

报
讲师 助教 200811 合格

本科/学士
200811

合格 2 合格 86.81 
（1）（4）
（5）（6）

（1）奖励。
①2025年指导学生参加2025年湖北省高职高专院校第七届“AI+信息素养”省赛获
省级二等奖，排3
②2024年指导学生参加2024年湖北省高职高专院校第六届信息素养大赛省级三等
奖，排1
③2023年指导学生参加2023年湖北省高职高专院校第五届信息素养大赛获省级三等
奖，排2
④2026年指导学生参加第十九届“高教杯”全国大学生先进成图技术与产品信息建
模创新大赛获一等奖（学生：张梽勇），排3
⑤2026年指导学生参加湖北省第六届大学生先进成图技术与产品信息建模创新大赛
获一等奖（学生：张梽勇），排3
⑥2026年指导学生参加湖北省第六届大学生先进成图技术与产品信息建模创新大赛
获一等奖（学生：龚子龙），排2
⑦2025年指导学生参加第十八届“高教杯”全国大学生先进成图技术与产品信息建
模创新大赛获二等奖（学生：张梽勇），排3
⑧2025年指导学生参加湖北省第五届大学生先进成图技术与产品信息建模创新大赛
获三等奖（学生：戴志强），排3
⑨2025年指导学生参加湖北省第五届大学生先进成图技术与产品信息建模创新大赛
获三等奖（学生：赵博），排3
（4）著作与教材。2025年参与教材《人工智能通识》数字化教学资料的开发与建
设。
（5）课题。
①2023年主持完成校级课题1项。已结题
②2022年主持完成校级课题1项。已结题。
（6）论文。
①2023年发表论文1篇，排1
②2025年发表论文1篇，独撰

2 综合组 闻娱 43
正常申

报
讲师 助教 200906 合格

本科/学士
200506

合格 5 合格 86.83 
（1）（2）
（4）（5）

（1）2015年中共襄阳市委组织部知识竞赛，市级优秀奖；襄阳职业技术学院2023
年信息素养大赛指导教师，校级优秀奖；2023年湖北省高职高专院校第五届信息素
养大赛省级一等奖指导教师，排二；襄阳职业技术学院2024年信息素养大赛指导教
师，校级优秀奖；2025年湖北省高职高专院校第七届“AI+信息素养”大赛省级三
等奖指导教师，排一
（2）2018年襄阳职业技术学院教学诊断与改进省级复核工作，校级二等奖；2019-
2020学年襄阳职业技术学院“双高计划”建设任务校级绩效考核A等，排五；2021
年襄阳职业技术学院“双高计划”建设任务校级绩效考核A等，排一；2022年襄阳
职业技术学院“双高计划”建设任务校级绩效考核A等，排五     
（4）2025年教材《新能源汽车整车控制技术》参编
（5）校级1项排三；2025年课题校级1项排二



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表 （讲师 正常申报）

小组
排序

部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业
技术职

务
取得时间

基本
条件

学历资历
（学历学位
及现职称聘
用时间）

能力业绩

育人
工作

课程教学
（门数）

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果条
件

成果明细

1 医学院 陶怡然 32
正常申

报
讲师 助教 2021 合格

本科/学士
2019.09

合格 5 合格 86.95 
（1）（5）
（6）

（1）202112指导学生参加湖北省医学职业教育口腔医学技能竞赛全口排牙获得省
级一等奖；202112指导学生参加湖北省医学职业教育口腔医学技能竞赛牙体雕刻获
得省级三等奖；202311指导学生参加湖北省医学职业技术院校口腔医学专业学生技
能竞赛全口排牙获得省级一等奖202311指导学生参加湖北省医学职业技术院校口腔
医学专业学生技能竞赛牙体雕刻获得省级一等奖
（5）2026年主持完成校级青年基金课题，主持，排一
（6）2025年—2026年，普刊2篇，分别排一、排三

1
人工智能

学院
臧勇 47

正常申
报

讲师
助理讲

师
200212 合格

本科/硕士
200212

合格 3 合格 85.67 
（1）（4）

（5）（6）

（1）奖励 2025.12 教学成果奖：湖北高职高专AI+信息素养 省级；三等奖 参与
排2
（4）教材 2024.11 信息技术 辽宁出版社  第一副主编
（5）课题 2025.12 人工智能驱动下职业教育生态重塑的机制探索与实践创新  市
厅级 参与排1
（6）论文普刊5篇 2019.5 数字化用户：探究式教学法在高职计算机程序设计教学
中的应用分析 普刊 独撰； 2019.5 科学咨询：试论高职教育基础教学的改革与创
新 普刊 独撰； 2019.4 数码设计：高职院校计算机教学中培养学生创新能力分析 
普刊 独撰；2019.2 数码世界：云计算技术在高校计算机基础教学中的应用分析  
普刊 独撰；2018.2 现代职业教育：高职学生职业资格证书现状及对策研究 普刊 
独撰



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表（副教授 认定、转评）

序号 部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技术
职务

取得时间
基本条

件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人
工作

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果
条件

成果明细

1 综合组 赵良虎 45 认定 副教授 副教授 202511 合格
本科/硕士
202008

合格 合格 85.10 
（2）
（4）
（5）

（2）2025年市厅级课题《乐跑跑出好习惯》，结题，排一
（4）2023年教材《智能养殖》，第二主编
（5）2026年省级教学成果奖：跨域联动·立体施策·系统建构:疆鄂职业教
育协同育人体系创新与实践，特等奖，排五

2 农学院 万丽娟 45 转评 副教授 高级工程师 201612 合格
本科/硕士
202101

合格 合格 85.31
（4）
（6）
（8）

（4）2024年新形态教材1部，第一副主编
（6）2016-2026年普刊4篇，排一
（8）2024年指导学生参加2024年“中银杯”湖北省职业院校技能大赛高职
组园林景观设计与施工赛项获得学生赛推荐组一等奖，排二

3
汽车工程
学院

顾保虎 40 转评 副教授 高级工程师 202311 合格
硕研/硕士
202412

合格 合格 88.55 

（5）
（6）
（7）
（10）

（5）2025年主持课题市厅级1项，排一
（6）2018-2025年普刊4篇，排一
（7）2018年发明专利2项，排一
（10）2021年国家标准2项，排四/九



襄阳职业技术大学2026年度高校教师系列专业技术职务申报人员情况汇总表（讲师 转评）

序号 部门 姓名 年龄
申报
类型

申报
级别

现专业技术
职务

取得时间
基本条

件

学历资历（学
历学位及现职
称聘用时间）

能力业绩

育人
工作

教学工
作量

教育教学
效果（近
三年教学
均分）

教科研成果

符合成果
条件

成果明细

1
汽车工程

学院
张乐伟 31 转评 讲师 工程师 202309 合格

硕研/硕士
202407

合格 合格 82.62
（1）
（6）

（1）奖励：2024年中国航空工业质量管理协会湘鄂赣分会2024年度QC小组一等
奖，排二；
（6）论文：2026年普刊2篇，1篇排一、1篇排二；

2
通识教育

学院
邹小宇 女 转评 讲师 中教一级 201811 合格 硕研/硕士 合格 合格 86.86 

（4）
（5）
（6）

（4）2024年9月学校新形态教材《大学语文》第4版参编
（5）市厅级4项，1个排一，1个排二，2个排三
（6）普刊2篇，排一

3 综合组 翟雯莉 40 转评 讲师 中学一级 201511 合格
本科/在职硕

士
201511

合格 合格 82.4 （5）（6）
（5）参与2024年校级课题2项，分别排第一、第二
（6）公开学术期刊发表相关学术论文2篇


